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Para el inicio de la tramitaciéon del convenio serd imprescindible que el centro aporte a la
Direccion General de Universidades y Ensefianzas Artisticas Superiores:

- Documentacidn que acredite los datos basicos de creacidn e identificacién de la entidad
publica de que se trate.
-Documentacion que acredite la representacion del firmante
-Memoria justificativa de la necesidad y oportunidad del convenio.

De forma adicional, la Direccién General podrd requerir cualquier otra documentacién que
estime necesaria para la adecuada tramitacidn del Convenio

La colocacidon de los logos en el encabezado de los convenios debera ajustarse, en todo caso, a
lo establecido en el Manual de Identidad Corporativa de la Comunidad de Madrid.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID
(CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES, CIENCIA Y PORTAVOCIA) Y
LA/EL e (NOMBRE DE LA  ENTIDAD
COLABORADORA)... w.......... PARA LA REALIZACION DE
TRABAJOS FIN DE ESTUDIOS o FIN DE MASTER DE LOS ALUMNOS DEL/DE LA
...................................... (NOMBRE DEL CENTRO SURPERIOR DE
ENSENANZAS ARTISTICAS).

Madrid,
REUNIDOS

De una parte, D. Eduardo Sicilia Cavanillas, Consejero de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia, en nombre y representacion de la Comunidad de Madrid, de
acuerdo con el Decreto 284/2019, de 5 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el
gque se establece la estructura organica de la Consejeria y en virtud del nombramiento
efectuado por Decreto 64/2019, de 19 de agosto, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, conforme a lo establecido en el articulo 41.a) de la Ley 1/1983 , de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid.

Deotra, DID.2. ..., , en nombre y representacion de
........................................................................... , con sede en
............................................................... , en virtud de nhombramiento dispuesto
[010] ST , conforme alo establecidoen .............c.oevene.

Ambas partes, en nombre y representacion de sus respectivas instituciones, se
reconocen mutua y reciprocamente capacidad suficiente y necesaria para este acto y
proceden a suscribir el presente convenio y, de conformidad,
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EXPONEN

1. La Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia es el érgano de
la Administracion de la Comunidad de Madrid que tiene atribuidas con caracter
general las competencias en relacién con las ensefianzas artisticas superiores,
segun dispone el articulo 1 del Decreto 284/2019, de 5 de noviembre, del Consejo
de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la citada Consejeria.

2. ElLa. . e (nombre del centro
superior de ensefianzas artisticas) es un centro educativo superior de caracter
publico dependiente de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y
Portavocia que centra su actividad en la formacion oficial superior de los
profesionales de............cocoeiiiiiiii e (segun la ensefianza), para lo cual
necesita disponer de la posibilidad de que sus alumnos realicen sus trabajos fin de
grado o fin de master (en adelante TFE y TFM, respectivamente) en el marco de
una entidad de modo que la realizacion de los mismos conduzcan a los estudiantes
al conocimiento de un entorno real sobre el que materializar sus trabajos finales de
estudio.

3. LAEL . (nombre de la entidad colaboradora)
tiene CoOmMO fINES, ENIIE OrOS, ... ..iui it e e e :

4. En consecuencia, existe una coincidencia en los fines de ambas partes, que
manifiestan su comun interés en colaborar, dentro de sus respectivos ambitos y
competencias mediante la firma del presente convenio, de cara a completar los
conocimientos adquiridos en la formacion académica de los estudiantes de el/la
......................................................... (nombre del centro) matriculados en las
ensefianzas de nivel de Grado y Postgrado mediante la realizacién de los TFE y
TFM, en un entorno que les proporcione un conocimiento mas profundo y cercano
de las competencias que necesitaran en el futuro y el acercamiento a las realidades
del &mbito profesional donde ejerceran su actividad una vez finalizados sus estudios,
con el fin de reforzar el compromiso con la empleabilidad de los titulados.

Por lo anterior, ambas partes acuerdan colaborar para la consecucion de los intereses
comunes y suscribir el presente convenio con forme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer una colaboracion entre
la Comunidad de Madrid, (Consejeria de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavocia) y
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Segunda.

Tercera.

Cuarta.

Comunidad
de Madrid

............................................................. (entidad colaboradora) de
cara a la regulaciéon de las condiciones en las que se desarrollaran los
TFE 0 TFM de los alumnos de el/la ...
(nombre del centro) matriculados en las ensefianzas que conducen a la
obtencién del Titulo Superior (Nivel Grado) o de Master en Ensenanzas
ArtistiCas €N ....c.oovviiii i (en su caso, denominacion
TS (=T R 1 o H PSPPI
(organismos, dependencias de dicha entidad publica, segin cada caso).
El contenido de las actividades que deberan ser desarrolladas por los
alumnos para la consecucidbn de las competencias generales,
transversales y especificas previstas en el plan de estudios y en las
respectivas guias docentes se concretan en el/los proyecto/s formativo/s
gue se anexan a este convenio.

Lugar de desarrollo de los TFE o TFM

Los TFM o TFE se desarrollardn en ..................... (organismo o
dependencias de dicha entidad publica, segun cada caso), situado en
............... (direccion postal).

Procedimiento de solicitud, selecciéon y adjudicacion de los TFE y
TFM

El procedimiento de solicitud, seleccion y adjudicacion de los TFEy TFM
Master sera determinado de acuerdo con la normativa interna reguladora
de este proceso aprobada a estos efectos por
................................................................ (nombre del centro
educativo).

Compromisos de la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia) a través de
el (nombre del centro).

A. Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos
formativos.

B. Designar a un profesor-tutor del trabajo fin de grado o fin de master,
gue debera prestar el asesoramiento metodologico, técnico y
académico que precise el alumno, y revisar, en su caso, la
programacion del mismo junto con el tutor designado por
lalel. ., (nombre de la entidad
colaboradora), si una vez iniciadas y a la vista de los resultados, se
estimase conveniente dicha revision.
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Quinta.

Sexta.

C.

Comunidad
de Madrid

Garantizar que el desarrollo del TFE o TFM no interfiera en el normal
desenvolvimiento de las tareas propias de
lalel....oiiiii (nombre de la entidad colaboradora).

Compromisos de la/del.......... (nombre de la entidad colaboradora).

A.

Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos
formativos, aportando los medios materiales necesarios para ello.

Designar un tutor para el adecuado seguimiento y valoracion de las
actividades realizadas por el estudiante. El tutor remitira a el/la
......................................................... (nombre del centro) un informe
sobre el resultado y rendimiento del estudiante.

Facilitar al profesor-tutor de la/del
......................................................... (nombre del centro) el acceso al
centro en el que esté desarrollando el TFE o TFM para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

Revisar, en su caso, la programacion del trabajo junto con el profesor
- tutor del centro educativo, si una vez iniciado y a la vista de los
resultados, se estimase conveniente dicha revision.

Facilitar al alumno la asistencia a los exdmenes, pruebas de
evaluacién y otras actividades académicas obligatorias.

Régimen de los alumnos.

A.

Para la realizacion de los TFE o TFM requisito indispensable que el
alumno se encuentre matriculado en el.centro educativo durante el
periodo de realizacién del trabajo en la entidad colaboradora.

. El estudiante debera cumplir y respetar las normas de régimen interno

de la entidad colaboradora. El alumno deberd ir provisto de su D.N.I.,
N.l.E. o pasaporte asi como de la documentacion que acredite que
esta matriculado en el centro educativo.

En caso de ausencia, el alumno estara obligado a comunicarlo al tutor
designado por la empresa.

= T (nombre de la entidad
colaboradora) podra dar de baja del programa a los estudiantes que
incurrieran en reiteradas faltas injustificadas de puntualidad o no
desarrollaran su trabajo con normal aprovechamiento y cumplimiento
de las normas establecidas, con previa audiencia al interesado y
previa comunicacion a el/la ........cccccvvvviiiiiiiiiiieieereee e, (nombre
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del centro), especificando las causas concretas de la decision.

La exclusion surtird efectos desde su comunicacion fehaciente al
alumno o alumnos afectados.

E. Durante la realizacion del trabajo Fin de Estudios o de Master, los
alumnos dispondran de la cobertura que les garantiza el Seguro
Escolar, de acuerdo con lo dispuesto en su normativa reguladora. En
caso de que el alumno tenga mas de 28 afios, debera acreditar
disponer, al menos, de cobertura a través del sistema de la Seguridad
Social o bien derivada de la suscripcion de poliza con otras entidades
aseguradoras, siendo en estos casos el centro educativo el
responsable de exigir la correspondiente acreditacion en el momento
del inicio de la colaboracion del estudiante con la entidad
colaboradora.

En caso de los trabajos realizados en el extranjero los estudiantes
deberan suscribir por su cuenta un seguro de accidentes que incluya
la repatriacién y un seguro de responsabilidad civil, debiendo aportar
una copia del mismo al responsable nombrado por la entidad
colaboradora para la tutorizacion del trabajo.

F. Larealizacion del TFE o TFM, dado su caracter formativo, en ninguin
caso tendran caracter laboral y no podra dar lugar a la sustitucion de
la prestacion laboral propia de puestos de trabajo. No se podra
establecer una relacion laboral o de empleo con contraprestacion
econdémica por los servicios prestados. De producirse una
contratacion en régimen laboral por parte de la/del
................................................ (nombre de la entidad
colaboradora), se considerara que el alumno abandona la realizacion
del trabajo fin de Estudios o de Master, debiendo la misma comunicar
este hecho al Director del centro educativo.

G. En el supuesto en que el estudiante se incorpore a la plantilla de la/del
................................................... (nombre de la entidad colaboradora)
tras la finalizacién del TFE o TFM, el tiempo de realizacion de los
mismos no computard, salvo previsibn expresa en contra en el
convenio colectivo de aplicacion, a efectos de antigiedad en aquella,
ni eximira al estudiante de la superacion del periodo de prueba

H. Con anterioridad al inicio efectivo de la realizacion del trabajo Fin de
Estudios o de Master, la Direccion de el/la
......................................................... (nombre del centro) y el
responsable del Trabajo fin de Estudios o de Master designado por
@/l e (nombre de la entidad
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Séptima.

Octava.

Novena.

Comunidad
de Madrid

colaboradora) firmaran el proyecto formativo, conforme al modelo
establecido como Anexo | a este convenio

I. La asistencia del alumno a la entidad colaboradora deber& permitir a
los estudiantes cumplir con su actividad académica, formativa, de
participacién y representacion y a conciliar, en el caso de los
estudiantes con discapacidad, la realizacién del trabajo con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas de la situacion de
discapacidad, previa comunicacién con antelacién suficiente de la
entidad colaboradora.

Vigencia del Convenio.

El presente convenio tiene una vigencia de cuatro afios a contar desde la
fecha de su firma. En cualquier momento antes de la finalizacién de dicho
plazo inicial de vigencia podré ser prorrogado por un periodo adicional de
hasta cuatro afios.

Modificacion del Convenio.

Este convenio podra ser revisado siempre que lo manifieste cualquiera
de las partes de manera fehaciente, con una antelacién de dos meses a
su finalizacién, para adaptarlo a nuevas exigencias de toda indole, ya
sean legales, académicas o porque la experiencia del convenio haga
necesaria la modificacion de alguno de sus puntos. En todo caso habra
de seguirse la tramitacion preceptiva para la modificacion del convenio.

La modificacion del Convenio no afectara a los posibles trabajos en curso
de realizacion, que seguiran desarrollandose hasta su conclusion y en las
condiciones pactadas con anterioridad.

Causas de resolucion y extincion del convenio.

El convenio se extinguira por el transcurso del periodo de vigencia sin
haberse acordado la prorroga del mismo, del periodo de su prérroga o
bien por su resolucién originada por las siguientes causas:

1. Por acuerdo unanime de las partes.

2. Por decision de una de las partes comunicada a la otra parte al
menos tres meses antes de cumplirse cada afio de vigencia.

3. Por decision de una de las partes comunicada a la otra parte con
una antelacion minima de 15 dias, cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:
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a) Cese de actividades del centro educativo o de la/el
................................................... (nombre de la entidad
colaboradora).

b) Imposibilidad de desarrollar adecuadamente las actividades
programadas, por causas imprevistas.

c) Incumplimiento por parte de uno de los firmantes de lo
establecido en este convenio. De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, la otra parte debera
previamente requerir a la parte incumplidora para que lleve
a cabo el cumplimiento de lo convenido en un plazo
determinado, adecuado a la naturaleza de la obligacion
convencional de que se trate, que, de no ser atendido,
conllevara la resolucion del convenio. La resolucion por esta
causa habilta a la parte perjudicada para solicitar
indemnizacién por los dafios ocasionados y los gastos que
hubieran podido producirse determinada conforme a lo
dispuesto en el capitulo 1V del titulo preliminar de dicha Ley
40/2015, y normativa concordante, sobre responsabilidad
patrimonial de las Administraciones Publicas.

4. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
5. Por cualquier otra causa legalmente prevista.

En la extincion derivada de las causas previstas en los anteriores
apartados 1, 2 y 3, las partes garantizaran la terminacién del curso
académico o del trabajo en curso. En los demas casos, se adoptaran las
medidas que permita la naturaleza de la causa de resolucion. En defecto
de acuerdo, el centro educativo decidira unilateralmente sobre el modo
en que facilitara a los alumnos la formacion correspondiente, con la previa
autorizacion de la Direccién General de Universidades e Investigacion de
la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia .

Proteccién de datos.

La Comunidad de Madrid (Consejeria de Educacion e Investigacion), a
traves de ellla .........cooiiiiii i nombre del centro superior de
ensefianzas artisticas se compromete a garantizar que los datos de los
centros de practicas a que se tenga acceso durante la realizacion de las
practicas sean tratados con caracter confidencial.

La entidad colaboradora garantizara la confidencialidad de los datos del
alumno a los que por motivo de las practicas tenga acceso.
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Undécima.

Duodécima.

Comunidad
de Madrid

Los alumnos en practicas deberan guardar confidencialidad en relacion
con la informacion interna de los centros de practicas y guardar secreto
profesional sobre sus actividades durante su estancia y una vez finalizada
ésta.

En todo caso, y siempre que se trate de datos de caracter personal, sera
de aplicacién aplicacion lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos), y en la concordante normativa europea y espafnola. Asimismo
ser4 de aplicacion la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Comision mixta de seguimiento del Convenio.

Se crea una comision mixta de composicion paritaria que llevara a cabo
el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes. La comision esta formada por
la Direccion de la/del ..o (nombre del
centro) 'y el tutor del trabajo designado por la/el
..................................... (nombre de la entidad colaboradora) o las
personas en que los mismos deleguen formalmente.

La comision resolvera los problemas de interpretacion y cumplimiento
gue puedan plantearse respecto del convenio, de acuerdo con la
legalidad aplicable.

La comision adoptara sus decisiones de mutuo acuerdo, y las mismas se
haran constar en la correspondiente acta. En lo demés, en la medida que
su composicion lo permita, adaptara su régimen de funcionamiento a lo
establecido en la seccion 32 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y le es de aplicacion la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
guedando excluido de la aplicacion de la de la legislacion de contratos
del Sector Publico, sin perjuicio del sometimiento a sus principios para
resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, asi como a las
normas generales de Derecho Administrativo, a los principios de buena
administracion y al ordenamiento juridico en general.
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Decimotercera Solucién de controversias.

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la
interpretacion y aplicacion del presente convenio se resolveran, en
primer término, por las partes de comun acuerdo, en el seno de la
comision mixta contemplada en la clausula novena de este convenio,
en todo caso de conformidad con la legalidad vigente, en especial
conforme a la regulacion sobre convenios contenida en el capitulo VI
del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y, en defecto de acuerdo entre las partes,
por los juzgados y tribunales del orden contencioso-administrativo.

En prueba de conformidad, se firma el presente convenio por duplicado en el lugar y
fecha indicados.

Por la Comunidad de Madrid, Por la/el ...(nombre de la entidad colaboradora),
El Consejero de Educacion, EllLa ....... (cargo de la autoridad firmante o
Universidades, Ciencia y Portavocia bien representacion que se ejerza)

Fdo.: Eduardo Sicilia Cavanillas Fdo.: (Nombre del firmante)



